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1. List Prezesa Zarzadu MPL VERBUM S.A. do Akcjonariuszy

OSVERBUM

Marketingowe Programy Lojalnosciowe

Szanowni Inwestorzy i Akcjonariusze,

Przekazujemy do Panstwa wiadomosci Raport Roczny Spotki MPL VERBUM SA za rok obrachunkowy
2011/2012. Byt to pierwszy w historii rok, w ktérym Spétka od poczatku do korica funkcjonowata w formie spotki
akcyjnej, a jej akcje byly notowane na rynku NewConnect.

W opinii Zarzadu byt to rok wazny, ale jednoczesnie nietatwy dla Spétki. Udato nam sig wypracowac najwigksze w
historii spotki przychody w wysokosci 6 886 042,40 zt., czyli 0 16% wyzszy niz w roku poprzednim. Niestety zysk
netto jaki udato sie Spotce osiggna¢ byt istotnie nizszy niz w roku poprzednim.

W swojej dziatalnosci koncentrowalismy sie na rozwoju w zakresie podstawowej dziatalnosci tj. projektowaniu,
wdrazaniu i obstudze programéw lojalno$ciowych w segmencie B2B i konsekwentnie pracowali$my nad rozwojem
oferty Spotki w zakresie programéw multipartnerskich oraz nad rozwojem narzedzi informatycznych
usprawniajacych obstuge i utatwiajacych wdrazanie nowych projektow. Dobra oferta i wysoki poziom obstugi
zaowocowaly utrzymaniem wszystkich najistotniejszych klientéw, a jednoczeénie Spétka pozyskata kilku nowych

klientow, z ktorymi wigze duze nadzieje na rozwdj wspotpracy w przysztosci.

Jednoczesnie kontynuowalismy prace nad rozwojem oferty Spotki w zakresie programéw lojalnosciowych
(zarowno mono- jak i multipartnerskich) wykorzystywanych przez niewielkie sieci handlowe i niezalezne punkty
handlowe i ustugowe. W ramach tych dziatann rozwijalismy projekty lojalnosciowe funkcjonujace pod markami
Koniczynka, TUTAY oraz dokonali$my inwestycji w podmiot wprowadzajacy na rynek ogolnopolski program
lojalno$ciowo-rabatowy OnPay.

Niestety szereg czynnikéw zewnetrznych, jakie pojawity si¢ w otoczeniu spowodowaty, ze osiggniety wzrost
przychodéw nie przetozyt sig na wzrost zysku osiggnietego przez Spotke. Byly to czynniki o charakterze
niekorzystnych zmian prawnych (ustawa o podatku VAT oraz zmiana prawa farmaceutycznego) oraz czynniki
zwigzane z oczekiwanym przez klientéw Spotki spowolnieniem gospodarczym. Spotka musiata i musi wigc na
biezgco dostosowywaé swojg strategie do aktualnej sytuacji rynkowe;j.

Jeste$my przekonani, ze kolejny rok obrachunkowy 2012/2013 bedzie dla Spétki kolejnym rokiem pozytywnego
rozwoju. Zaktadamy, mimo nietatwej sytuacji rynkowej, zwigkszenie wolumenu sprzedazy ustug oraz wzrost
wartosci wypracowywanego zysku.

Obiektem naszego zainteresowania pozostaje rowniez niesatysfakcjonujacy poziom kursu akcji Spotki. W naszym
przekgnaniu odbiega on istotnie od rzeczywistej wartosci Spétki. W nadchodzacym okresie bedziemy starali
przekonac jak najszersze grono inwestoréw do zainteresowania naszymi walorami, co mamy nadzieje przetozy

sie na wzrost\kursu.

e

Marcin Kafanski

k]
Prezes Zarzadu

MPL Verbum S.A.
ul. Szelggowska 45 A, 61-626 Poznan, tel. 61 825 07 85, fax 61 325 07 81
biuro@verbum.com.pl, www.verbum.com.pl

KRS: 0000372990, NIP: 778-12-26-405, REGON: 630922602
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2. Wybrane dane finansowe MPL VERBUM S.A.

1.05.2011r.-
30.04.2012r.

1.05.2010r.-
30.04.2011r.

1.05.2011r.-
30.04.2012r.

1.05.2010r.-
30.04.2011r.

Wybrane dane finansowe

Waluta

Przychody netto ze sprzedazy
Zysk/strata na sprzedazy

Amortyzacja

Zysk/strata na dziatalnosci operacyjnej
Zysk/strata brutto

Zysk/strata netto

Aktywa ogoétem

Kapitat wtasny

Naleznosci dlugoterminowe

Naleznosci krotkoterminowe

Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne
Zobowigzania dtugoterminowe, w tym:

- Zobowigzania odsetkowe (kredyty, pozyczki)
Zobowigzania krotkoterminowe, w tym:

- zobowigzania odsetkowe (kredyty, pozyczki)

PLN

6 886 042,40
199 469,40
126 149,43
207 196,72
189 377,09
146 458,09

4176 425,79

3163 776,24

0,00

1421 934,98
780 171,75
507 363,67
446 255,11
502 128,88

14 702,77

Sposéb obliczenia kursu EUR/PLN

PLN

5 926 302,56
765 248,80
89 384,20
788 737,07
779 179,13
626 882,13
3 899 163,27
3017 318,15
0,00

910 216,19
1627 950,42
543 639,56
456 560,86
331 847,56
11 669,54

EUR

1637 000,45
47 419,33
29 989,17
49 256,32
45 020,11
34 817,09

1001 036,84

758 317,45
0,00

340 819,97
186 997,38
121 608,70
106 961,75
120 353,99
3 524,07

30.04.2012r.

EUR

1484 433,17
191 681,19
22 389,15
197 564,58
195 170,49
157 022,80
990 238,54
766 283,56
0,00

231 160,15
413 437,23
138 063,68
115 949,02
84 276,61
2 963,62

29.04.2011r.

Dla danych z RZiS $rednia arytmetyczna $rednich kursow NBP

w okresie objetym sprawozdaniem

Dla danych bilansowych sredni kurs dzienny NBP na dzien bilansowy

4,2065

4,1721

3,9923

3,9376
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3. Roczne sprawozdanie finansowe MPL VERBUM S.A.

INFORMACJA DODATKOWA
Sporzadzona do sprawozdania finansowego z dzialalno$ci

jednostki za okres
obrachunkowy od 01.05.2011 do 30.04.2012

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1. MPL Verbum S.A. z siedzibag w Poznaniu, ul. Szelagowska 45A

2. Podstawowym przedmiotem dzialalnosci spotki to ushigi reklamowe i obsluga

programéw lojalnosciowych.

3. Spotka zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym w Poznaniu, pod numerem
KRS 0000372990

4, Sprawozdanie finansowe sporzadzono na dzien 30 kwietnia 2012 roku.

5. Przyjety w spoice rok obrotowy i podatkowy trwa 12 kolejnych miesigey ale rozni sig od

roku kalendarzowego i trwa od 1 maja 2011 roku do dnia 30 kwietnia 2012 roku.

6. Sprawozdanie spoiki podlega obowiazkowi badania na podstawie art. 64 ust. | ustawy

o rachunkowosci.

7. Sprawozdanie finansowe sporzadzono przy zalozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez spotke przez co najmniej 12 kolejnych miesigey i dtuzej. Nie sg nam
znane okolicznosci, ktore wskazywatyby na powazne zagrozenia dla kontynuowania przez

spotke dziatalnosci.

8. Aktywa i pasywa wyceniane sa przy uwzglednieniu nadrzgdnych zasad rachunkowosci,

w spos6b przewidziany ustawg o rachunkowosci.

9. Dla potrzeb ujmowania w ksiggach $rodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych

i prawnych spotka przyjeta nastgpujace ustalenia:

;/;J

pn
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Raport roczny MPL Verbum S.A. 1.05.2011 — 30.04.2012

* Skladniki majatku o wartosci poczatkowej ponizej 1.500,- zI spétka zalicza bezposrednio

w koszty zuzycia materialow.

e Skladniki fnathku o wartosci poczatkowej od 1.500,- zt do 3.500.- zt spotka zalicza
do srodkéw trwalych lub wartosci niematerialnych i prawnych i wprowadza do ewidencji
bilansowej tych aktywéw. Od tego rodzaju skladnikow majatku spotka dokonuje
Jjednorazowych odpiséw amortyzacyjnych lub umorzeniowych w miesiacu przyjecia

do uzywania.

¢ Skladniki majatku o wartosci poczatkowej powyzej 3.500,- zt spotka zalicza do $rodkow
trwatych lub wartoéci niematerialnych i prawnych i wprowadza do ewidencji bilansowej
tych aktywéw. Do dokonywania odpisow amortyzacyjnych lub umorzeniowych od
srodkow trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych spotka stosuje stawki
przewidziane w wykazie rocznych stawek amortyzacyjnych, stanowigcym zalgcznik

do ustawy o podatku dochodowym od o0s6b prawnych.

10. Stany i rozchody, objgtych ewidencja iloSciowo — wartosciowa materiatow i towarow,

spolka wycenia w cenach zakupu ustalonych przy zastosowaniu metody FIFO.

DODATKOWE INFORMACJE | OBJASNIENIA

I. Wyjasnienia dotyczace bilansu spélki — aktywa

1. Szczegblowy zakres zmian wartosci grup rodzajowych srodkéw trwatych zawierajacy stan
tych aktywdw na poczatek roku obrotowego, zwigkszenia i zmniejszenia z tytulu:
aktualizacji wartosci, nabycia, zbycia oraz stan koncowy, a dla majatku amortyzowanego

— podobne przedstawienie standw i tytuldéw zmian dotychczasowej amortyzacji lub

%

0 Z

umorzenia.
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Gléwne skladniki aktywow trwalych

= — Zwiekszenie wartosci poczatkowe] Zmniejszenie wartosci poczgtkowej
azwa grupy artosé -
rodzajowej | poczatkowa Ogotem QOgotem Waltﬁsc
LP sktadnika - stan na zwigkszenie zmniejszenie pocszt::‘ g;va
h aktywow wg | poczatek T - | wartosci < SR : wartosci i
Eledi W R aktualizacja| przychody |przemieszczenie poczatiowej zbycie likwidacja inne poczatkowe kgmec roku
bilansie | obrotowego obrotowego
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Budynki i 817 56 873
1 |lokale 617,42 - 130,00 - Sk e . 8 = - 74742
Urzadzenia 7
2 techniczne i 48 396,16 - los6.32 - 7 966,32 = - - - 56 362,48
maszyny '
Srodki 333 R 21 _ 20 335
3 transportu 732,96 634,73 s It B 000,00 367,69
Inne srodki 118 3 121
4 |twale 392,53 " |400,00 - A - - - © | 792,53
Zwiekszenie w ciggu roku obrotowego Wartoéc'::ﬁt;\?vzwadnikow
Urr;;)z-llznenneixe ) Ogdiem Zmniejszenie Urg?ariin;a ) t
amortyzacja zwiekszenie ; 5 stan na _
pogzqtek roku S—— z?:ok inne i oenia umorzenia koniec roku poczatek stan na koniec
obrotowego SErita obrotowego roku roku obrotowego
Lo obrotowego
13 14 15 16 17 18 19 20 21
64 277,67 - 19 083,11 19 083,11 - 83 360,78 | 753 339,75 790 386,64
48 396,16 - 5 986,64 5 986,64 - 54 382,80 - 1979,68
161 377,16 - 76 963,83 - 76 963,83 20 000,00 | 218340,99 [ 172 355,80 117 026,70

118 392,53 - 3 400,00 3400,00 - 121 792,53 - -
909 393,02
(S
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Raport roczny MPL Verbum S.A. 1.05.2011 — 30.04.2012

2. W pozycji bilansu A3 wartodci niematerialne i prawne. inne wartosci niematerialne
i prawne kwota 51.562,50 zi to wartos¢ netto oprogramowania ,MPL Verbum Back Office

Loyalty z panelem administratora i wykupionymi prawami autorskimi”

3. W pozycji bilansu A.IL.1.d) rzeczowe aktywa trwale, érodki transportu, kwota 103.695,70 zt
to wartos¢ netto dwdch samochodéw osobowych bedacych w leasingu operacyjnym, ktéry

dla potrzeb bilansowych kwalifikowany jest jako leasing finansowy.

4. Pozycja bilansu B.I1.2.c) naleznosci krétkoterminowe od pozostatych jednostek — inne —
w kwocie 1.566,- zt to skladki na grupowe ubezpicczenie pracownikéw, zaplacone
a potrgcane z wynagrodzenia w nast¢pnym okresie rozliczeniowym. Kwota 43.780,38 zt to

zaliczki wyplacone pracownikom do rozliczenia w nastepnych okresach rozliczeniowych.

5. W pozycji bilansu B.III.1.c) srodki pieni¢zne i inne aktywa pienigzne glowne pozycje to:
¢ $rodki pienigzne w kasie, w kwocie — 178.794,85 zt
¢ srodki pienigzne na rachunkach biezgcych w bankach, w kwocie 266.961,49 zi
¢ srodki pienigzne na lokatach bankowych w kwocie 329.51921 zi, =z czego kwota

316.028,- zI stanowi zabezpieczenie gwarancji bankowych opisanych ponizej.

6. Rozliczenia migdzyokresowe dotycza:

* Krotkoterminowych rozliczen migdzyokresowych wynoszacych 20.810,78 zi, sq to
glownie skladki na ubezpieczenia spoleczne, fundusz pracy i FGSP, ktére zostang
zaplacone w nastgpnym okresie rozliczeniowym oraz zaptacone polisy ubezpieczeniowe
rozliczane w czasie. Kwota 119.296,- zi jest to pozostala cze¢ kosztéw poniesionych
z tytulu wejscia spotki na Gielde Papieréw Wartosciowych w Warszawie (catkowity koszt
to kwota 191.221,- zt z czego 56.825,- zt rozliczone zostato dotacjg w poprzednim okresie
sprawozdawczym a 15.100,- zt w biezacym okresie sprawozdawczym). Koszty te beda
czgsciowo w nastgpnym okresie sprawozdawczym rozliczone dotacjg a pozostala czesé

bedzie rozliczona w cigzar kapitatu zapasowego.
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Il. Wyjasnienia dotyczace bilansu spétki — pasywa

1. Na dzien sporzgdzenia sprawozdania kapitat zakladowy Spatki wynosi 244.444,40 zt
(dwiescie czterdziesci cztery tysigee czterysta czterdziesci cztery i 40/100 zlote) i dzieli sie
na 2.444.444 (dwa miliony czterysta czterdziesci cztery tysigce czterysta czterdziesci
cztery) akeji to jest:

* 1.000.000 (jeden milion) akcji imiennych Serii A, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesigé
groszy) kazda, uprzywilejowanych co do glosu w stosunku dwa glosy na jedng akcje;

* 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela Serii B, o warto$ci nominalnej 0,10
zt (dziesig¢ groszy) kazda;

* 444.444 (czterysta czterdziedci cztery tysigee czterysta czterdziesci cztery) akcji zwyktych

na okaziciela Serii C, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesigé groszy) kazda.

2. Do dnia 31 lipca 2012 roku nie podjgto uchwaty co do podziatu zysku za rok obrotowy

2011/2012. Zysk prawdopodobnie zostanie przeznaczony na kapitat zapasowy.

3. Pozycja bilansu B.I.I rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego w kwocie
3.157,- zk zostala zmniejszona w stosunku do roku ubieglego o kwote 3.201,- zt w wyniku
zmniejszenia si¢ dodatniej réznicy przejéciowej (leasing dwdch samochodéw, obecnie
spotka ma w leasingu dwa samochody). Dodatnia réznica przejéciowa liczona jest jako
roznica pomigdzy wartoscig netto samochodéw osobowych bedacych w leasingu a

pozostatymi do splaty ratami kapitalowymi i podatkiem VAT nie do odliczenia.

4. Pozycja bilansu B.Il.2.c) i B.IIL.2.c) — inne zobowigzania dlugoterminowe i inne
zobowigzania krotkoterminowe — w kwocie 61.108,56 zf i w kwocie 26.106,75 zi

przedstawia zobowiazanie z tytulu leasingu wspomnianego w punkcie 1.3 i I1.2.

5. Podziatl zobowigzan dilugoterminowych wedlug pozycji bilansu o pozostalym od dnia

bilansowego okresie splaty:

e Do 1. roku — kredyt hipoteczny w wysokosci 10.206,49 zt

— leasing (raty kapitalowe) w wysokosci 26.106,75 zt ,\/S

e Powyzej 1. roku do 3. lat — kredyt hipoteczny w wysokosci 37.660,01 zt

— lemsing (raty kapitalowe | wartodé wykupu) w wysokodel

60.971,95 Q‘C‘
7
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e Powyzej 3 do 5 lat — kredyt hipoteczny w wysokosci 30.265,56 zt

e Powyzej 5. lat — kredyt hipoteczny w wysokosci 378.329,54 zi
6. W pozycji bilansu B.II1.2.a) kredyty i pozyczki wykazano:

e Wkwocie 10.206,49 zt czgs¢ kredytu hipotecznego o okresie splaty do 1. roku

e W kwocie 4.496,28 zt wykorzystany limit na karcie kredytowej

lll. Wyjasnienia dotyczace rachunku zyskéw i strat

1. Spotka osigga przychody ze sprzedazy ustug reklamowych i obshigi programéw
lojalnosciowych dla podmiotéow krajowych. W okresie od 01 maja 2011 roku

do 30 kwietnia 2012 roku osiagneta przychdd z tego tytuhu w wysokosci 6.886.042,40 z1.

2. Na pozycj¢ rachunku wynikéw D.III — inne przychody operacyjne — w kwocie 2.230,72 zt
gtownie skladaja sie:

e Uzyskane odszkodowania z polis ubezpieczeniowych samochodéw w kwocie 716,77 zl.
Spotka wybrala gotowkowe rozliczenie a koszty dotyczace napraw samochodéw sa ujete

zgodnie z otrzymanymi fakturami z warsztatow.

e Pozostala kwota to gléwnie zwroty oplat za polis¢ po sprzedazy samochodu, zwroty za

zakupy kartg kredytowa.

3. Pozycja rachunku wynikéw E.IIl — inne koszty operacyjne — w kwocie 3,40 zi

to zaokraglenia podatku VAT powstale przy sporzadzaniu deklaracji miesiecznych VAT-7..

e Pozycja rachunku wynikéw H.IV — inne koszty finansowe — to czg$¢ odsetkowa leasingu

samochoddw osobowych, opisanego wyzej. /\

|
[

4. Wynik finansowy brutto jednostki rézni si¢ od dochodu do opodatkowania ustalonego | ,Ug’

zgodnie z art.7 ustawy o podatku dochodowym od 0séb prawnych. \

Y

Podstawowe roznice wynikajg z nastgpujacych pozycji:
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* Koszty nie stanowigce kosztow uzyskania przychodow — 29.564,25 zt, zwigkszenie

podstawy opodatkowania

* Amortyzacja nie bedaca kosztem uzyskania przychodéw — 69.541,80 zi zwickszenie

podstawy opodatkowania

e Raty kapitalowe leasingu bedgce kosztem uzyskania przychodow — 51.632,53 zl,

zmniejszenie podstawy opodatkowania

® Zmiany rezerwy z tytuhi odroczonego podatku dochodowego — W roku obrotowym stan

rezerwy na poczgtku okresu wynosit 6.358,- zt z czego zmniejszono rezerwe w kwocie
3.201,- zt

IV. Wyjasnienia dotyczace rachunku przeptywoéw pienieznych

—_

. W pozycji RPP C.I1.8 — odsetki — ujeto odsetki od kredytu hipotecznego, wykorzystanych

limitéw na kartach kredytowych i w kwocie 8.782,27 zt czes¢ odsetkowa raty leasingowej.

2. W pozycji C.I.2 — kredyty i pozyczki — ujeto wzrost wykorzystania limitu na kartach
kredytowych w kwocie 2.111,67 zt oraz wzrost wartosci kredytu hipotecznego do 1. roku w
wysokoscei 921,56 zt.

3. W rachunku przeplywéw pienigznych w pozycji .$rodki pienigzne o ograniczonej
mozliwosci dysponowania™ ujgto kwote 316.028,- zi. Jest to suma utworzonych lokat
bankowych bedacych zabezpieczeniem gwarancji bankowych opisanych ponizej w punkcic

V.1 niniejszej informacji.

V. Inne wyjasnienia
1. Spolka posiada nastepujace zobowigzania zabezpieczone na majatku:

e hipoteka kaucyjna w wysokosci 500.000,- zt na budynku bedgcym siedziba spotki jako

zabezpieczenie kredytu hipotecznego. /
e Gwarancja bankowa nr CRD/G/0040743 na rzecz Dyrektora Izby Celnej w Poznaniu do | i
kwoty 107.420,- zt - gwarancja jest zabezpieczeniem wydania nagrod w loteril,

g3
)
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Zabezpieczeniem dla Raiffeisen Bank, wystawcy gwarancji, jest utworzona przez spotke

lokata bankowa o ograniczonej mozliwosci dysponowania na kwote 107.420,- z1.

e Gwarancja bankowa nr CRD/G/0040742 na rzecz Dyrektora Izby Celnej w Poznaniu do
kwoty 36.900,- zt — gwarancja jest zabezpieczeniem wydania nagréd w loterii.
Zabezpieczeniem dla Banku Raiffeisen Bank, wystawcy gwarancji, jest utworzona przez
spotke lokata bankowa o ograniczonej mozliwosci dysponowania na kwote 36.900.- zt

e Gwarancja bankowa nr CRD/G/0037141 na rzecz Dyrektora Izby Celnej w Poznaniu
do kwoty 171.708,- zt — gwarancja jest zabezpieczeniem wydania nagréd w loterii pod
nazwg ,Loteria Pogromcow”. Zabezpieczeniem dla Banku Raiffeisen Bank, wystawcy

gwarancji jest utworzona przez spotke lokata bankowa na kwote 171.708,- zt

2. W okresie od 1 maja 2011 roku do 30 kwietnia 2012 spdtka poniosta naklady
na niefinansowe aktywa trwale w wysokosci 236.004.13 z. W tym na:
e Adaptacje pomieszczen siedziby firmy kwota 56.130,- zt
e Komputery kwota 7.966,32 zt
e Samochéd Renault Kangoo kwota 20.241,96 zt
s Zestaw mebli biurowych kwota 3.400,- zt
e Wartosci niematerialne i prawne kwota 1.965,85 7t
e Platforma do obstugi programéw lojalnosciowych (w budowie) kwota 146.300,- zt

3. Stan i struktura zatrudnienia:
e Przecigtne zatrudnienie — 16 0s6b
¢ Pracownicy umystowi— 16 0sob

4. Wynagrodzenia osdéb wchodzacych w sklad organu zarzadzajgcego, nadzorujgcego lub

administrujacego:

e Organ zarzagdzajgcy — wyplacono wynagrodzenia brutto w wysokosci 228.379,44 zt
¢ Rada nadzorcza — wyplacono wynagrodzenie brutto w wysokosci 5.850,- zt

5. Informacje o wynagrodzeniu bieglego rewidenta lub podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdania finansowego wyptaconym lub naleznym. /
e Badanie rocznego sprawozdania finansowego — nalezne wynagrodzenie w wysokosci M
9.500,- zt plus podatek VAT wediug obowigzujacej stawki, zgodnie z umowa. e —J
fwL

}«‘%ﬁﬂ
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6. Spofka nie posiada zadnych zobowigzan warunkowych

PREZES ZARZADU

Miejscowos¢: Poznan, dnia 31-07-2012 Marcin Katariski

Sporzadzit: Beata Duda Zatwierdzit: Marcin Katanski

USLUGI RACHUNKOWE

Beata Duda

. CZLONEK ZARZQEL‘J_ nek Zarzadu

§1-822 Pozned, ul. Naramowcka 35¢/6

P §72-002-53-00, Raon, 634004817 B2l ; Mc&&
; 3"‘-/ Bozena Zieliiska Joarina Rajewska
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ywska 45A, 61-626 Poznarn
07 85, fax.+48 61 825 07 81

tel. +48 Gi

NIP: 778 ron: 630922602
(pieczeé jednostki)
BILANS
SPORZADZONY NA DZIEN 30.04.2012
AKTYWA Stan na
Poz. Nazwa pozycji 30.04.2012 30.04.2011
A Aktywa trwale 1452435552 1001 008,05
I Wartosci ialne i prawne 51 562,50 70312,50
1 Koszty zakoriczonych prac rozwojowych - -
2 Wartos¢ firmy - -
3 Inne wartosci niematerialne i prawne 51 562,50 . 70312,50
4 Zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne 146 300,00 -~
Il Rzeczowe aktywa trwate 1055 693,02 925 695,55
1 Srodki trwale 908 393,02 925 695,55
a) grunty (w tym prawo uiy i gruntu) - -
b) budynki, lokale i obiekty inzynieril ladowe] i wodnej 790 386,64 753 339,75
c) urzqdzenia techniczne | maszyny 1979,68 -
d) $rodki transportu 117 026,70 172 355,80
e) inne srodki trwate - -
2 Srodki trwale w budowie - -
3 Zaliczki na $rodki trwale w budowie - -
il leznosci diugoterminowe - -
1 Jod i - -
2 [od tych i - -
% je diugoterminowe 345 180,00 5 000,00
1 Nier - -
2 Wartosci ni i | prawne - -
3 Diugoterminowe aktywa fi 345 180,00 5 000,00
a) W i 345 180,00 5 000,00
-1 udzialy lub akcje 345 180,00 5 000,00
(2 inne papiery wartoéciowe - -
(3 udzielone poiyczki -
-(4] inne diugoterminowe aktywa finansowe -
b) W i B
{1 udzialy lub akcje -
-2 inne papiery wartosciowe -
C(3) udzielone pozyczki - -
-(4, inne diugoterminowe aktywa finansowe - -
4 Inne inwestycje diugoterminowe - -
\ D minowe i = -
1 [Aktywa z tytutu od podatku dochod:
2 [lnn= rozliczenia migdzyokresowe - -
B Aktywa obrotowe 2723 990,27 21898 155,22
| |Zapasy l 376776,76 21274122
1 Materiaty % 5
2 Potprodukty i produkty w toku 263 836,87 125 087,20
3 Produkty gotowe = =
4 Towary 90 176,62 80 463,28
5 Zaliczki na dostawy 22 763,27 7190,74
I 2nos & ‘minowe 1421934,98 910 216,19
1 2 od j i 10111,71 -
a) 2 tytulu dostaw i uslug, o okresie splaty: 10 111,71
(1] [do 12 miesiecy 10 111,71 3
-2 [powyzej 12 miesigey z =
b) inne ; ¥
2 od pe tych 1411823,27 910 216,19
a) z tytulu dostaw | ustug, o okresie splaty: 1349 120,34 896 132,21
(1 [do 12 miesigey 1349 120,34 896 132,21
(2] fpawyie] 12 miesigcy = 3
b) z tytulu dotacji, cel, p T zdrowd 17 176,55 13 651,98
) inne 45 526,38 432,00
d) na drodze sadowe] - #
il Inwestycje krétkoterminawe 785 171,75 1627 950,42
1 i aktywa finansowe 785 171,75 1627 850,42
a) W jednostkach powigzanych 5 000,00 -
(1] udziaty lub akcje = ¥
{2, inne papiery wartosciowe - -
(3] udzielone poiyezki 5 000,00 -
(4] inne kro i aktywa finansowe - -
6] w fych jednostkach = =
(1 udzialy lub akcje & =
(2 inne papiery wartasciowe = =, /
(3] pozyczki & s
-{4] [inne krétkoterminowe aktywa finansowe - S
c) $rodki pi zne | inne aktywa pienigz 780 171,75 1627 950,42 [\/\
-1 |érodki igzne w kasie | na rachunkach 775 275,55 1627 950,42
-(2) |inne $rodki i 4896,20 2
3 linne akiywis prenigine : 5
2 inne in rétkoterminowe &
v v Fminaws rotlicrenis migdzyokrasows 4010678 | LELS

Suma | 417642879 | 389916827 j}j!
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PASYWA stan na
Poz. [Nazwa pozydji 30.04.2012 30.04.2011
A Kapitat (fundusz) wtasny 3163 776,24 3017 318,15
| Kapitaf (fundusz) 244 444,40 244 444,40
Il Naleine wplaty na kapitat pndstawowy (wielkos¢ ujemna) -
I Udzialy (akcje) wiasne (wielkosé ujemna) - -
v Kapitat Zapasowy 2753 416,95 2 126 534,82
v [Kapitat (fundusz) z ji wyceny E =
VI Pozostale kapitaly (fund ) rezerwowe - -
Vi| [Zysk (strata) z lat ubieglych 19 456,80 . 19456,80
VI [Zysk (strata) netto 146 458,09 626 882,13
IX :)dp:sy 7 zysku netto w ciagu roku go (wi ujemna) -
B Z 3 i rezerwy na zobowiazania 1012 649,55 881 845,12
| Rezerwy na zobowigzania 3157,00 6358,00
1 Rezerwa z tytutu podatku dochodowego 3 157,00 6 358,00
2 Rezerwa na $wiadczenia emerytalne | podobne - =
-1 [dlugoterminowa -
-2) |krétkoterminowa E ~
3| ] Pozostale rezerwy - -
1) Tat F ”
2] | - -
I 3zania diugoterminowe 507 363,67 543 639,56
1 'Wobec jednostek powuazanych - -
2 \Wobec p y 507 363,67 543 639,56
a) kredyty i pozyczki 446 255,11 456 560,86
b) z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych - -
Ic) inne znbuw?iﬂlia finansowe 61 108,56 87 078,70
d) inne 2 =
Il Zobowigzania krotkoterminowe 502 128,88 331 847,56
1 Wobec jednostek - -
a) 2 tytulu dostaw i ustug, o okresie wy =
{1 [do 12 miesigcy -
-2 [powyiej 12 miesigey 3
b) inne - -
2 Wobec je k 501 627,58 331 346,26
a) kredyty | pozyczki 14 702,77 11 669,54
b) z tytutu emisji diuznych papieréw wa rtosciowych - -
c) inne zobowigzania finansowe 26 106,75 50 376,37
d) z tytutu dostaw i usiug, o okresie i 297 187,22 168 626,20
-(1) Ido 12 miesigcy 297 187,22 168 626,20
-2 |powyiej 12 miesigey - -
e) 2aliczki otrzymane na dostawy 30 000,00 37 200,00
f) 20 i i 2 =
g) 2 tytulu podatkéw, cel, ubezpieczeri i innych §wiadczen 127 600,84 63 474,15
h) 2z tytulu wynagrodzen - -
i) inne 6030,00 -
3 |Fundusze specjalne 501,30 501,30
v Rozliczenia k = #
1 Ujemna wanoié firmy ~ =
2 Inne i - \ =
1) | = h
[2) Jkrotk /! Z
Suma a16azbys | 389916327

sporzadzono dnia 31.07.2012

sporzadzit:

USLUGI RACHUNKOWE
Beata Duda

§1-522 Pornad, ul. Nacamowicka 35¢/6

(P 972-002-52-00, Ragon 634004817

yb—»

L.

zatwierdzit: /

PREZES ZARZADU

I

Marcin Katariski

CZiON EK ZAR

Zﬁ Czlonek du
‘cﬁt 5 &

Bozena Zieliska

oanna Rajewska
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A~ Spofka s kcyjna

ul. Sze

wska 45A, 61-626 Poznar

tel. +48 61 525 07 85, fax,+48 61 82507 81
NIP: 778-12-26-405, Regon: 630922602

(pieczeé jednostki)

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT
SPORZADZONY ZA OKRES 01.05.2011 DO 30.04.2012

Rachunek zyskdéw i strat (wariant poréwnawczy) Dane za rok
Poz. Nazwa pozyciji 2011/2012 2010/2011
A Przychody netto ze sprzedaiy i zréwnane z nimi, w tym: 6 886 042,40 5 926 302,56
- od jednostek powigzanych 2 400,00 -
| Przychody netto ze sprzedaiy produktéw 6793 076,65 5821 355,20
I Zmiana stanu produktow - 8501,88 104 947,36
1 Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki - =
v Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatéw 101 467,63 =
B Koszty i i operacyjnej 6 686 573,00 5161 053,76
I Amortyzacja 126 149,43 89 384,20
11 Zuzycie materiatéw i energii 139 843,87 116 326,06
1 Uslugi obce 1738730,78 1298 763,71
v Podatki i optaty, w tym: 23 735,60 25 257,00
-(1 |pedatek akcyzowy - =
\ Wynagrodzenia 830192,67 656 539,05
V1 Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia dla pracownikéw 131 569,86 100 630,98
\all Pozostate koszty rodzajowe 1290312,99 546 877,39
VI Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatéw 2 406 037,80 2327 275,37
€ Zysk (strata) ze sprzedaiy (A-B) 199 469,40 765 248,80
D Pozostate przychody operacyjne 7 730,72 31 519,47
| Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 5 500,00 11 000,00
Il Dotacje | - %
111 Inne przychody operacyjne 2230,72 20519,47
E P fe koszty operacyjne 3,40 8031,20
[ Strata ze zbycia niefinansowych aktywdéw trwalych
] Aktualizacja wartosci aktywdw niefinansowych - -
1] Inne koszty operacyjne 3,40 8031,20
F Zysk (strata) z jnej (C+D-E) 207 196,72 788 737,07
G Przychody 29 009,96 33 082,23
| Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym:
-(1) Jod jednostek powiazanych E s
[ Odsetki, w tym: 28 750,08 33 006,68
| | |od jednostek powigzanych
1L Zysk ze zbycia inwestycji
v Aktualizacja wartosci inwestycji - -
v Inne | 259,88 75,55
H Koszty finansowe 46 829,59 42 640,17
| Odsetki, w tym: 38047,32 35 653,92
{1 Jdla jednostek powigzanych 5
Il Strata ze zbycia inwestycji
1L} Aktualizacja wartosci inwestycji < s
v inne | 8782,27 6 986,25
| Zysk (strata) z dziatalnosci darczej (F+G-H) 189 377,09 779 179,13
) Wynik zdarzeti nadzwyczajnych (J.1.-L1.) - -
| Zyski nadzwyczajne
1l Straty nadzwyczajne - -
K 2Zysk (strata) brutto (14)) 189 377,09 779179,13
L Podatek dochodowy 42 919,00 152 297,00
M F i £l 2ysku ( straty) - -
N Zysk (strata) netto (K-L-M) 196 458,99 626 882,13
sporzadzono dnia 31.07.2012 /
sporzadzit: zafwierdzit:
USLUGI RACHUNKOWE PREZES ZARZ

Beata Duda

61-622 Poznart, ul. Naramowicis 356

WP §72-002-52-00, :ﬁmﬂﬂ

Marcin Kataf\'.lg\}/\

CZtONEK ZARZADU

'Q{? ,2\'1.; A

Rozena Zieliriska

Jepime

Joanna Rajewska
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3 LM

5A, 61-626 Fo -)ar‘;

ul. Sz: wska

fc +48w 82507 85, fax. +48 61825

" 778-12-26-405, Regon: 6309226 UQ{ACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

sporzadzony za okres od 01.05.2011 do 30.04.2012

(poteczeé jednostki)

(metoda posrednia

Dane za rok
RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH bic oprzedni
2011/2012 2010/2011
A.|JPRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI OPERACYJINEJ
I, |Zysk (strata) netto 146 458,09 626 882,13
1L |Korekty razem (312 817.99) (985 712.09)
1 |Amortyzacja 126 149,43 89 384,20
2 |Zyski (straty) z tytulu réznic kursowych
3 |Odsetki i udzialy w zyskach (dywidendy) 46 829,59 42 640,17
4 |Zysk (strata) z dzialalnosci inwestycyjnej (5 500,00) (11 000,00)|
5 |Zmiana stanu rezerw (3 201,00) 4 445,00
6 [Zmiana stanu zapasow (164 035,54) (83 680,98)
7 [Zmiana stanu naleznosci (511 718,79) (684 003,48)
8 [Zmiana stanu igzan ych, z wyjatkiem pozyczek i ly 19151771 (134 789,18)
9 |Zmiana stanu rozliczeh migdzyokresowych 7 140,61 (208 707,82)
10 |Inne korekty
HIL|Przeplywy !ieni%' ne netto z dzialalnosei operacyjnej (1:11) (166 359,90) (358 829,96)
B.|[PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI INWESTYCYJNEJ
1. |Wplywy 5 500,00 11 000,00
1 [Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywow trwalych 5 500,00 11 000,00
2 |Zbycie il sji w nieruch i oraz warlosci niematerialne i prawne
3 |Z aktywow finansowych, w tym:
a) |w j kach powigzanycl
b) |w pozostatych jednostkach - -
- |zbycie aktywow finansowych,
- |dywidendy i ud1|aly w zyskach
- |sptata udzi pozyczek diugoterminowych
- |odsetki
- |inne wplywy z aktywow finansowych
4 |Inne wplywy inwestycyjne
11. | Wydatki 576 184,13 87 529,88
1 [Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych 236 004,13 82 529,88
2 zje w nieruck §ci oraz wartosci niematerialne i prawne
3 |Na aktywa finansowe, w tym: 340 180,00 5 000,00
a) |w jednostkach powigzanych 340 180,00 5 000,00
b) [wp jednostkach ; .
- nabyl:le aktywow finansowych
- lone p ki dtugoterminowe
4 |Inne wydatki il
[L[Prze; iczne netto z dzialalnosci inwes! inej (I-1T) (570 684,13) (76 529,88)
C.|PRZEPLYWY SRODKOW PIENIEZNYCH Z DZIALALNOSCI FINANSOWEJ ;
I [Wplywy 303323 1002 383,61
1 |Wplywy netto z wydania udziatéw (emisji akcji) i innych ins. kapitalowych oraz doptat do kapitatu - 999 999,00
2 |Kredyty i pozyczki 303323 2 384,61
3 |Emisja dluznych papieréw wartosciowych
4 |Inne wplywy finansowe
1. |Wydatki 113 767,87 129 308,08
1 [Nabycie udzialow (akcji) wlasnych
2 |Dywidendy i inne wyptaty na rzecz whascicieli
3 |Inne, niz wyplaty na rzecz ieli, wydatki z tytatu podziatu zysku
4 [Splaty kredytow i pozyczek 10 305,75 9 879,49
5 [Wykup diuznych papieréw wartosciowych
6 |Z tytutu innych zobowigzan finansowych
7 |Platnosci zobowiazan z tytulu uméw leasingu finansowego 51 632,53 76 788,42
8 |Odsetki 46 829,59 42 640,17
9 |Inne wydatki finansowe 5 000,00
11L{Prze ienigzne netto z dzialalnosei finansowej (I-11) (110 734,64) 873 075,53
D. [PRZEPLYWY PIENIEZNE NETTO RAZEM (A.HI£B.ITIEC 1) (847 778,67) 437 715,69
E.|BILANSOWA LM]ANA STANU SRODKOW PIENIEZNYCH, W TYM
- |zmiana stanu srodkow p h z tytuhu réznic kursowych
F. [SRODKI PIENIEZNE NA POCZATEK OKRESU 1627 950,42 1190 234,73
SRODKI PIENIEZNE NA KONIEC OKRESU (F£D), W TYM 780 171,75 1627 950,42
- o i j iwosci d i 316 028 b0 379 328,00

sporzadzono dmia 31.07.2012
sporzadzit:
ustu GI RACHUNKOWE

Beata Duda
§1-622 Pozna, ul. Naramowicks 35¢/6

|
wnieRREZES ZA 7%BU

|
|
Marcin K, tm

WIP 972-002-53-00, Ragon 34004817 CZLONEK ZAR
T o G2 I jEmes
Bozena Zielifiska Jodnna Rajewska
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... ,'!:)ﬁf v

h A S 06tk Akeyin

ul. Szelacowska 454, 61-62

tel. +48 67 82507 85 fay + iy
: 92507 85, fax.+48 61§25 07 g
NIP: 778-12-26-405, Regop: 63@225021

(pieczgé jednostki)

ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE (FUNDUSZU) WLASNYM
sporzgdzone za okres 01,05.2011 do 30.04.2012

dane w zl, gr

Dane za rok
Wyszczegilnienie i b
2011/2012 2010/2011

1 |I. Kapital (fundusz) wlasny na poczatek okresu (BO) 244 444,40 50 000,00
2 - korekty bledéw podstawowych

3 La. Kapital (fundusz) wlasny na poczatek okresu (BO), po korektach 244 444,40 50 000,00
4 1. Kapital (fundusz) podstawowy na poczatek okresu 244 444,40 50 000,00
5_| L1 Zmiany kapitalu (funduszu) pod g 194 444,40
6 a) zwigkszenie (z tytulu) 194 444,40
i/ - wydania udzialdw (emisji akcji) 44 444 40
8 -przeksztalcenie spolki 150 000,00
9 b) zmniej (z tytutu)

10 - umorzenia udziatow (akcji)

11 z

12 | 1.2. Kapital (fund podstawowy na koniec okresu 244 444,40 244 444,40
13] 2. Nalezne wplaty na kapital podstawowy na poczatek okresu

14| 2.1. Zmiana naleznych wplat na kapital podstawowy

15 a) zwickszenie (z tytutu)

16

17| b) zmniejszenie (z tytuhy)

18

19] 2.2. Nalezne wplaty na kapital podstawowy na koniec okresu
20| 3. Udzialy (akcje) wlasne na poczatek okresu
21 a) zwickszenie
22| b) zmniejszeni

23 | 3.1. Udzialy (akcje) wiasne na koniec okresu

24 | 4. Kapital (fundusz) zap y na poczatek okresu 2126 534.82 705 138,84
25| 4.1. Zmiany kapitalu (funduszu) zapasowego 646 338.93 1421 395,98
26 a) zwigkszenie (z tytulu) 646 338,93 1571 395,98
27 - emisji akcji powyzej wartosci inalnej 955 554,60
28 - z podziatu zysku roku ubieglego 646 338,93 615 841,38
29 - z podziatu zysku (ponad wy ustawowo minimalng warto$¢)

30

31 b) zmniejszenie (z tytutu) 150 000,00
32 - podwyzszenie kapitatu zakladowego z kapitatu zap 20 150 000,00
33

34| 4.2.Stan kapitalu (funduszu) zapasowego na koniec okresu 2772 873,75 2126 534,82
35| 5. Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny na poczatek okresu

36| 5.1. Zmiany Kkapitalu (fund ) z aktualizacji wyceny

37 a) zwickszenie (z tytulu)

38 o

39 b) zmniejszenie (z tytulu)

40 - zbycia $rodkéw trwalych

41

42 | 5.2. Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny na koniec okresu

43| 6. P le kapitaly (fund ) rezerwowe na poczgtek okresu

44 | 6.1. Zmiany pozostalych kapitaléw (funduszy) rezerwowych

45 a) zwickszenie (z tytulu)

46 /\ /
47 b) zmniejszenie (2 tytutu) ]
48
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49| 6.2.F le kapitaly (fundusze) rezerwowe na koniec okresu
50| 7. Zysk (strata) z lat ubieglych na poczgtek okresu 646 338,93 635 298,18
51| 7.1. Zysk z lat ubieglych na poczgtek okresu 646 338,93 635 298,18
52 - korekty bledow podstawowych
53| 7.2. Zysk z lat ubieglych na poczgtek okresu, po korektach 646 338,93 635 298,18
54 a) zwiekszenie (z tytutu)
55 - podzialu zysku z lat ubiegtych
56
57 b) zmnicjszenie (z tytutu) 646 338,93 615 841,38
58 -pr. na kapitat zap y 646 338,93 615 841,38
59| 7.3.Zysk z lat ubieglych na koniec okresu 19 456,80
60 | 7.4. Strata z lat ubieglych na poczatek okresu,
61 - korekty bledéw podstawowych
62 | 7.5. Strata z lat ubieglych na poczatek okresu, po korektach
63 a) zwigkszenie (z tytutu)
64 - przeniesienia straty z lat ubiegiych do pokrycia
65
66 b) zmniejszenie (z tytutu)
67
68 | 7.6. Strata z lat ubieglych na Koniec okresu
69 | 7.7, Zysk (strata) z lat ubieglych na koniec okresu 19 456,80
70| 8. Wynik netto 146 458,09 626 882,13
71 a) zysk netto 146 458,09 626 882,13
72 b) strata netto
3 ¢) odpisy z zysku
74 |I1. Kapital (fundusz) wlasny na koniec okresu (BZ) 316377624 3017 318,15

I11. Kapital (fundusz) wlasny, po uwzglednieniu proponowanego podzialu zysku (pokrycia
75 [straty)

sporzadzono dnia 31.07.2012

sporzadzit: twierdzif:
USLUGI RACHUNKOWE |

Beata Duda |
§1-822 Paznwd, ul. Naramowicka 35¢/6 PREZES ﬁARZAD
18P 972-002-53-00, Regon 634084817
%./\— 0[ Marein /Katafiskf
CZtONEK ZARZADU Czlonek Zarzadu

'/Jj ‘2" |_\\

Bozena Zielinska
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4. Sprawozdanie Zarzadu MPL VERBUM S.A.

Sprawozdanie Zarzadu Firmy
MPL VERBUM S.A.
z dziatalnosci Spotki
prowadzonej w roku obrachunkowym
od 1.05.2011r. do 30.04.2012r.

Poznan, dnia 29.08.2012r.

1. Informacje ogodlne

Peina nazwa MPL VERBUM SPOLKA AKCYJINA

Siedziba 61-626 Poznan, ul. Szelaggowska 45a

Adres strony internetowej www.verbum.com.pl

Adres poczty elektronicznej biuro@verbum.com.pl

Telefon / Fax 6182507 85 /61825 07 81

Przedmiot dziatalnosci Tworzenie i obstuga programéw lojalnosciowych

Na dzien sporzadzenia Raportu kapitat zakladowy Spétki wynosi 244.444 40 zt
(dwiescie czterdziesci cztery tysiace czterysta czterdziesci cztery i 40/100
ztote) i dzieli sie na 2.444.444 (dwa miliony czterysta czterdziesci cztery
tysigce czterysta czterdziesci cztery) akcji to jest:

»1.000.000 (jeden milion) akcji imiennych Serii A, o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda, uprzywilejowanych co do glosu w stosunku dwa
glosy na jedng akcje;

+ 1.000.000 (jeden milion) akji zwyktych na okaziciela Serii B, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda;

+ 444 444 (czterysta czterdziesci cziery tysiace czterysta czterdziesci cztery)
akcji zwyklych na okaziciela Serii C, o wartosci nominainej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda.

Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu VIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

Numer KRS 0000372990

NIP 778-12-26-405

Marcin Katanski — Prezes Zarzadu

Joanna Rajewska — Cztonek Zarzgdu

Bozena Zielinska — Czlonek Zarzadu

Kapitat zaktadowy

Organ prowadzacy rejestr

Organy Spotki

Tadeusz Zielinski
Beata Katariska
Bolestaw Matyla
Marlena Suwata
Pawel Rektor

Sktad Rady Nadzorczej
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2. Struktura akcjonariatu

Udziat w ogolnej
liczbie glosow

Udziat w

akcjonariacie Lemniea

Imie i nazwisko / nazwa Liczba akcji

Tadeusz Zieliiski 820000 1230000  3571%
Marcin Katanski 1180000 482 1770000  5139%
Pozostali akgjonariusze 44444 __1818% 444444 12,90%
taczie 2444444 100% 3444444 ~ 100%

3. Informacja o istotnych zdarzeniach, ktére mialy wplyw na dziatalnosé¢
Spotki w minionym roku obrotowym, a takze po jego zakornczeniu do
dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego.

Spotka intensyfikowata wysitki w rozwijaniu Programu Lojalnosciowego w segmencie B2C dla klientow
sklepéw detalicznych ,Koniczynka”. Kontynuowata prace nad rozwojem Programu, wprowadzaniem
jego nowych modyfikacji oraz nowych narzedzi upraszczajgcych obsluge, a takze systemu

zarzadzajgcego Programem.

Spotka prowadzita badania nad nowa koncepcjg multipartnerskich Programow Lojalnosciowych
wspierajaca lokalnych przedsiebiorcéw. Prowadzone badania i testy wykazaly, ze w integracji
lokalnych podmiotéw gospodarczych istnieje istotny potencjat rynkowy, ktéry spotka bedzie sig starala
wykorzystaé. W ramach omawianych dzialan, spélka opracowata i wdrozyta nowy multipartnerski
Program Lojalnosciowy TUTAY, podnoszacy atrakcyjnos¢ zakupédw w niezaleznych lokalnych
sklepach detalicznych i punktach ustugowych, a takze uruchamiajacy synergie dziatan
marketingowych lokalnych sklepédw i punktéw ustugowych. Spélka podpisata umowy z nowymi
pracownikami zrekrutowanymi do dziatu sprzedazy, przeprowadzita dla nich szkolenia i rozpoczeta

sprzedaz Programu.

W raporcie rocznym 2010/2011 Zarzad informowat o mozliwosci przejecia pakietu udziatow w jednej z

firm prowadzacych podobna dziatalno$¢ w segmencie programéw lojalnosciowy B2C i dysponujgcych

juz odpowiednim know-how, doswiadczeniem oraz funkcjonujgcymi projektami.

W roku 2011/2012 Spélka prowadzita negocjacje i objeta udzialy w kapitale zaktadowym Spotki OnPay

Sp. z 0.0., ktéra po zmianie nazwy na Antares Sp. z 0.0. utworzyla z udziatem Betchatowsko
Kleszczowskiego Parku Przemysiowo — Technologicznego nowa spélke o nazwie OnPay Sp. z 0.0.,

ktéra od lutego 2012 wdraza ogdlnopolski program lojalnosciowo-rabatowy dla klientow sklepow

detalicznych i punktéw ustugowych oparty o Mojg Karte OnPay. W chwili obecnej Program OnPay

dziata na terenie wojewodztwa $laskiego. <
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W ostatnim raporcie rocznym Spoétka wskazywata na element ryzyka zwigzany ze zmiang przepisow
prawa farmaceutycznego w kontekécie prowadzenia programéw lojalnosciowych w aptekach. Z
powodu wejscia w zycie tzw. ustawy refundacyjnej zawierajacej zakaz reklamy aptek Spélka zawiesita
od 1.01.2012r. prowadzenie programu lojalnosciowego w segmencie B2C dla klientow niezaleznych
aptek. Jednoczesnie spétka pracuje nad nowg koncepcja, zgodnych z obowigzujgcym od 1.01.2012

prawem, programéw lojalnosciowych na rynku farmaceutycznym.

W roku obrotowym 2011/2012 Spétka odczuta skutki nowelizacji ustawy o VAT, ktéra miata wplyw na
zmiane struktury benefitow wydawanych przez fime i spowodowata obnizenie rentownosci Spofki.
Uczestnicy prowadzonych przez Spotke programow lojalnosciowych w segmencie B2B zdecydowanie
czesciej decydowali sie na zaoferowane w ramach programow i promocji lojalnosciowych benefity w
postaci nagréd finansowych niz rzeczowych.

Spotka w ciagu roku obrachunkowego kontynuowata prace nad realizacja, wdrazaniem i rozwojem
platformy lojalnosciowej umozliwiajacej szybkie wdrazanie programow lojalnoéciowych dla klientow z
grupy MSP, w oparciu o ktéra, w roku obrachunkowym, realizowane byly pierwsze projekty
multipartnerskie w segmencie B2B.

W oparciu miedzy innymi o $rodki z emisji akcji Spotka kontynuowata prace projektowe i
programistyczne zwigzane z wdrazaniem systemu informatycznego dedykowanego obstudze
programéw multipartnerskich. Spotka kontynuowala prace nad rozwojem i wdrozeniem kolejnych

narzedzi raportowania aktywnosci uczestnikow w tego rodzaju programach.

Spotka prowadzita prace nad dalszym rozwojem platformy lojalnosciowej B2B Satisfaction
umozliwiajaca szybkie i niskokosztowe wdrazanie programéw lojalnosciowych dla klientéw z grupy
MSP. Wykorzystanie platformy pozwala spélce na uruchamianie typowych promocii i programow
lojalnosciowych, z wykorzystaniem standardowych katalogéw nagrod, prostych systemow
raportowania oraz strony internetowej z systemem indywidualnych kont uczestnikow, w terminie nawet
24 godzin. Dzigki temu klienci spétki zyskuja bardzo elastyczne narzedzie reagowania na dziatania

rynkowe Konkurentow.

W ciggu roku obrachunkowego Spéika stale podnosita poziom wyposazenia technicznego zakupujgc
sprzet komputerowy niezbedny do utrzymania wysokiej jakosci produkowanych materiatow
reklamowych. Spétka zainwestowala réwniez w adaptacje pomieszczen biurowych na potrzeby nowo
zatrudnionych pracownikéw. Obecnie Spotka opracowuje i przygotowuje do wdrozenia nowg strone
internetowa www.verbum.com.pl.
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W lutym 2012r. Spotka przeszia pozytywnie coroczny audyt wewngtrzny i zachowata certyfikat ISO
9001 w zakresie projektowania, wdrazania i obstugi programéw lojalnogciowych. Kolejny audyt
certyfikujgcy zaplanowany jest na styczer 2014r.

W roku obrotowym 2011/2012 podjetfa dziatainos¢ Spétka zalezna Loyalty Solutions Polska Sp. z 0.0.

4. Informacja o przewidywanym rozwoju MPL Verbum S.A.

Spotka w kolejnych latach bedzie kontynuowata rozwdj w ramach swojej podstawowej dzialalnosci,

jakim jest obstuga programow lojalnosciowych, partnerskich i motywacyjnych w segmencie B2B.

Jednoczesénie Spotka bedzie intensywnie pracowa¢ nad rozwojem narzedzi umozliwiajgcych
organizowanie, wdrazanie i obstuge programéw multipartnerskich zarébwno w segmencie B2B jak i
B2C. Spotka bedzie intensyfikowata wysitki zwigzane z przygotowaniem koncepcji programéw
multipartnerskich oraz z pozyskaniem strategicznych partnerow dla nowo tworzonych programaéw.
Celem Zarzadu jest wdrozenie w terminie najblizszych kilkunastu miesiecy przynajmniej 2 nowych
duzych programéw multipartnerskich. Zarzad zakiada, ze przychody z tej dziatalnosci powinny w
diuzszej perspektywie przekroczy¢é 50% ogélnych przychodéw osigganych przez Spolke. Zarzad
przewiduje, ze zwiekszenie udzialu programéw multipartnerskich w calosci dziatalnosci Spotki bedzie
miato pozytywny wplyw na zmniejszenie uzaleznienia Spotki od wspoéipracy z pojedynczymi duzymi

odbiorcami.

Spétka bedzie kontynuowaé rozwéj dziatalnosci zwigzanej ze sprzedazg i obstugg programéw
lojalnosciowych w segmencie B2C dedykowanych dla niezaleznych sklepow detalicznych, zaréwno w
wariancie monopartnerskim — programy dedykowane dla poszczegélnych sieci detalicznych, jak i

multipartnerskim — programy otwarte na partneréw z réznych branz i regionow.

Spotka zamierza aktywnie dziata¢ na polu dostarczania benefitow dla programéw lojalnosciowych i
promogji organizowanych samodzielnie przez réznego rodzaju podmioty — producentéw, sieci
handlowe i uslugowe — ktérych niezbednym elementem jest zakup nagrod, obstuga logistyczna i

kontrola catego procesu.

Spotka bedzie kontynuowata prace nad tworzeniem i wdrazaniem narzedzi lojalnosciowych na rynku
farmaceutycznym, w zakresie dozwolonym przez system prawny.

Spotka bedzie starala sie aktywnie uczestniczy¢ w toczacych sie procesach konsolidacji na rynku
programéw lojalnosciowych.
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5. Informacja o aktualnej i przewidywanej sytuacji finansowej Spotki

Sytuacja finansowa w Spéice MPL VERBUM S.A. jest stabilna. W roku obrachunkowym od
1.05.2011r. do 30.04.2012r. Spolka osiagnela przychody na poziomie 6.886.042,40 ztotych. Byt to
najlepszy wynik w historii Spotki. Jednoczesnie Spotka osiggneta zysk netto w wysokosci 146.458,09
ztotych.

W najblizszych latach Zarzad zaklada stopniowy wzrost przychodéw i rentownosci sprzedazy. Beda
one efektem kontynuowania wspélpracy z najwazniejszymi dotychczasowymi klientami Spotki oraz
rozwoju nowych produkiow w ofercie Spotki, ktérych udzial w przychodach Spolki bgdzie stopniowo
wzrastat.

6. Informacja Zarzadu Spotki na temat aktywnosci, jaka w okresie objetym
raportem emitent podejmowat w obszarze rozwoju prowadzonej
dziatalnosci.

Spolka w okresie objetym raportem aktywnie dziatata na kilku polach:

Spotka MPL Verbum podabnie jak w latach ubiegtych, koncentrowata sig na projektowaniu, wdrazaniu
i obstudze programéw lojalnosciowych w segmencie B2B dla duzych podmiotow gospodarczych.
Podstawowa byta aktywnosé w obszarze podnoszenia jakeéci abstugi oraz budowania mocnych relacji
z dotychczasowymi Klientami Spétki. Spétka kontynuowata wszystkie wczesniej zawarte kontrakty
oraz intensyfikowala dzialania majgce na celu pozyskanie nowych klientéw i nowych kontraktow.
Dziatania te zaowocowaly pozyskaniem trzech nowych klientéw, dla ktérych Spétka rozpoczeta

prowadzenie 4 programéw lojalnosciowych.

Efektem dziatar Spétki byt wzrost przychodéw w poréwnaniu z analogicznym okresem poprzedniego
roku. Wzrostowi przychodéw towarzyszyt jednak ponad proporcjonalny wzrost kosztow dziatalnosci
operacyjnej wynikajacy gtéwnie ze wzrostu kosztéw dziatalnosci marketingowej, a takze wzrostem
naktadow na rozwdj i testowanie nowych produktéw (m.in. wzrost kosztéw wynagrodzer oraz kosztéw
uslug obcych). Dziatania te spowodowaty obnizenie wyniku na dziatalnosci operacyjnej. Zarzad Spotki
jest jednak przekonany, iz przyczynig sie one do wzrostu przychodow oraz zyskow w kolejnych latach.

W roku 2011/2012 Spétka obslugiwata pierwszy multipartnerski program lojalno$ciowy w branzy
materialow budowlanych, w ktérym aktywnie obecnych jest dwoch partneréw o charakterze
strategicznym oraz dwéch partneréw wspierajacych. Jednoczesnie Spétka prowadzita i prowadzi
negocjacje z kolejnymi potencjalnymi partnerami programu majgc na celu zwigkszenie ich grona /

o kolejne podmioty w trakcie trwania kolejnego okresu obrachunkowego.

Strona 24 z 36



Raport roczny MPL Verbum S.A. 1.05.2011 — 30.04.2012 ODVERBUM

Marketingowe Programy Lojalnosciowe

Spotka opracowala i wprowadzita nowa strategie promocyjna, nakierowang na pozyskanie kolejnych
klientow ze szczegolnym uwzglednieniem promocji ustug zwigzanych z realizacjg programow

multipartnerskich w segmencie B2B.

Spotka kontynuuje prace nad wdrozeniem nowego produktu o charakterze multipartnerskim w
segmencie B2B nakierowanego na promocje energooszczednych rozwigzan w budownictwie. Trwaja

ustalenia dotyczace podpisania umowy z pierwszym - strategicznym Partnerem programu.

W odpowiedzi na nizszg rentowno$¢ sprzedazy spowodowang zmiang struktury benefitow jakie
otrzymujg uczestnicy prowadzonych przez Spétke programow lojalnosciowych w segmencie B2B, a
ktére sa pochodng nowelizacji ustawy o VAT, w zwigzku z ktérg klienci Spotki zdecydowanie czesciej
decyduja sie na zaoferowanie w ramach programow i promogji lojalnosciowych benefity w postaci
gotéwki lub bonéw towarowych Spotka rozpoczeta prace koncepcyjne nhad stworzeniem
innowacyjnego produktu, ktory bedzie dla klienta réwnie atrakcyjny jak gotéwka, czy bon, a

réwnoczesnie pozwoli Spoice zwigkszy¢ rentownose.

Spélka intensyfikowata wysitki w rozwijaniu innego Programu Lojalnosciowego z segmentu B2C
Koniczynka™ dia klientéw sklepow detalicznych. Dziat sprzedazy Spotki prowadzit aktywng akwizycje
Partneréw Programu. Spétka kontynuowata prace nad rozwojem Programu, wprowadzaniem jego
nowych modyfikacji oraz nowych narzedzi upraszczajgcych obstuge, a takze systemu zarzadzajgcego

Programem.

Spotka aktywnie pracowala nad rozwojem nowych produktow, w tym nad nowym, multipartnerskim
produktem lojalnosciowym. Spéika po przeprowadzonych badaniach i testach wdrozyta Program
Lojalnosciowy w segmencie B2C podnoszacy atrakcyjno$¢ zakupéw w niezaleznych lokalnych
sklepach detalicznych. Program obecny jest na rynku pod markg TUTAY.

Spotka rekrutowata pracownikéw do dziatu sprzedazy, przeprowadzia dla nich szkolenia i rozpoczeta
sprzedaz Programu. Na kolejny rok zaplanowana jest dalsza rekrutacja, oraz intensywna sprzedaz
Programu.

Spotka kontynuowalta prace nad realizacja, wdrazaniem i rozwojem wiasnej platformy lojalnosciowej
umozliwiajacej szybkie wdrazanie programow lojalnosciowych dla klientéw z grupy MSP, w oparciu o
ktorg realizowane bedg wszystkie nowe rozwigzania.

Spotka prowadzita prace zwigzane z projektowaniem i wdrazaniem autorskiego systemu
informatycznego dedykowanego obstudze programéw multipartnerskich w segmentach B2B i B2C
oraz prace nad wdrozeniem kolejnych narzedzi raportowania aktywnosci uczestnikow i rejestracii

transakcji w programach multipartnerskich. Platforme wykonuje zewnetrzna firma informatyczna. | /

A
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Spotka zawarla umowe z udziatowcami Spotki OnPay Sp. z o.0. Efektem realizacji podpisanej umowy
byto dokonanie 2-etapowe] inwestycji kapitatowej w Spotke OnPay Sp. z 0.0. W pierwszym etapie
MPL Verbum zainwestowato kwote 300 000,00 zt w drugim etapie Spétka zwigkszyta do 340 000,00
z4. swoje zaangazowanie w spotke ANTARES Sp. z 0.0., (dawniej OnPay Sp. z 0.0.) obejmujac W niej
igcznie 39,64 %. Spotka ANTARES, poprzez wniesienie aportu w postaci wiasnego zorganizowanego
przedsiebiorstwa, objeta 53,97% udziatéw w nowoutworzonej Spotce OnPay Sp. z 0.0., powstalej z
udzialem Belchatowsko—Kleszczowskiego Parku Przemystowo Technologicznego Sp. z 0.0., ktéry
objat w niej 45,45% udzialéw wnoszac wkiad pienigzny w kwocie 800 000,00 z.

Przedsiewziecie OnPay zostalo przetestowane w procesie preinkubacji na terenie wojewddztwa
$lgskiego i ocenione przez Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczosci jako innowacyjne, a co za tym
idzie zakwalifikowane do wsparcia o charakterze udzialtowym w ramach programu JInnowacja
Kluczem do Sukcesu” realizowanego w ramach dziatania 3.1. Inicjowanie Dziatalnosci Innowacyjnej
osi priorytetowej 3 Kapitat dla Innowacji Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 2007-
2013, Wyjécie Belchatowsko—Kleszczowskiego Parku Przemystowo Technologicznego ze Spotki
nastapi w okresie od 3 do 10 lat od powstania Spotki poprzez stworzenie w Spéice funduszu wykupu.
OnPay Sp. z o. o. jest firma, ktéra przygotowata i rozpoczeta wdrazanie ogdlnopolskiego
multipartnerskiego programu lojalnosciowego dla klientéw sklepéw detalicznych i punktéw
ustugowych. Partnerami Programu OnPay sg polscy przedsigbiorcy dziatajacy na rynkach lokalnych.
Program oparty jest o obstugiwang przez wszystkich Partnerow "Mojg Kartg OnPay", dzigki czemu
klienci dokonujacy zakupdw u réznych Partneréw Programu moga uzyskiwaé atrakcyjne rabaty i
gromadzi¢ na swoich kontach promocyjne punkty wymienne na nagrody. Program OnPay jest
atrakcyjnym narzedziem marketingowym ukierunkowanym na uatrakcyjnienie oferty, podniesienie
konkurencyjnosci oraz kreowanie wspbtdziatania lokalnych przedsigbiorcow.

Spotka we wspélpracy z doradcami podatkowymi intensywnie pracowata nad optymalizacjami
podatkowymi w zakresie VAT, PIT i CIT — w przyszlosci powinno pozwoli¢ to Spoélce na wypracowanie

przewagi konkurencyjnej w tym zakresie.

Zarzad doklada wszelkich staran, aby zwiekszyé poziom sprzedazy usiug podnoszac ilos¢
obstugiwanych klientéw, jak i wolumeny obrotéw z klientami dotychczasowymi, a takze podnie$¢ sume

wypracowanego zysku.

7. Informacja na temat wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej

Rada Nadzorcza — wyptacono wynagrodzenia brutto w tgcznej wysokosci 5850,00 zt.
Organ Zarzgdzajacy — wyptacono wynagrodzenia brutto w facznej wysokosci 228.378,44 zt.

/
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8. Czynniki ryzyka dziatalnosci Spotki

Czynnikami ryzyka definiowanymi przez Spotke na kolejne okresy pozostajg kwestie zwigzane ze
zmianami prawa podatkowego, w szczegolnosci w zakresie podatku VAT i PIT, a takze niespojnymi,
zmieniajacymi sie i niejednolitymi interpretacjami prawa podatkowego przez poszczegolne urzedy
skarbowe. Interpretacie te dotycza nie tylko Spoiki, ale samych uczestnikow nagradzanych w
programach lojalnosciowych, ktorzy w mysl istniejgcych przepiséw, aby uzyska¢ pewnos¢ przyjetej
interpretacji, musieliby w niektorych przypadkach kierowaé samodzielne zapytania o interpretacje do

wiasciwych organéw podatkowych.

Podobnym czynnikiem ryzyka sa kwestie przepiséw zwigzanych z prowadzeniem konkursow i loterii
promocyjnych. Niejednolitosé wyktadni przepiséw i wydiuzanie procedur uniemozliwia Spoétce sprawne
prowadzenie tego typu przedsigwzie¢, ktére sg waznym elementem motywacyjnym w prowadzonych

programach.

Czynnikiem ryzyka jest réwniez poglebiajgce sig spowolnienie gospodarcze, ktore powoduje
ograniczanie budzetéw marketingowych w firmach i obnizanie marz na dziataniach Spotki, a takze
przekladanie startu nowych edycji programu na kolejne kwartaly. Niepewne oceny dotyczace rozwoju
gospodarczego obnizajg skionnosé klientéw Spoélki zaréwno w segmencie programow B2B jak i B2C
do podejmowania dlugookresowych zobowigzan z jakimi wigze sig realizacja programow

lojalnosciowych.

Czynnikiem ryzyka, ktory moze mie¢ wplyw na rentowno$¢ Spotki jest przechodzenie sponsoréw
programéw lojalnoéciowych na nagrody w postaci dotadowan kart platniczych przedptaconych oraz
bony towarowe. Wigze sie to z potencjalnym spadkiem marz uzyskiwanych przez Spotke z tytutu
realizacji nagrod.

Czynnikiem ryzyka jest réwniez rosngca konkurencja cenowa na rynku programéw lojalnosciowych,
szczegolnie ze strony matych agencji reklamowych, ktéra wptywa na obnizanie marz.

L
Marcin Katarski Joanna Rajewska Bozena Zielihskl
¢ 3% N i
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Prezes Zarzadu ztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu
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5. Oswiadczenia Zarzadu MPL VERBUM S.A.

Oswiadczenia Zarzadu MPL VERBUM S.A. dotyczace
sporzadzenia sprawozdania rocznego oraz podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdania finansowego

Zarzad Spétki MPL VERBUM S.A. oswiadcza, iz wedhug jego najlepszej wiedzy roczne
sprawozdanie finansowe za okres od 1.05.2011r. — 30.04.2012r. jak i dane poréwnywalne
sporzadzone zostaly zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci, oraz ze
odzwierciedlaja w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Spotki
oraz jej wynik finansowy, a takze ze sprawozdanie z dziatalnosci Spotki za okres od
1.05.2011r. — 30.04.2012r. zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiagniec¢ oraz jej sytuacji, w
tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Jednoczesnie Zarzad Spotki MPL VERBUM S.A. oswiadeza, ze podmiot uprawniony do
badania sprawozdania finansowego za okres od 1.05.2011r. — 30.04.2012r. Morison
Finansista Audit Sp. z o0.0. z siedziba w Poznaniu, ul. Giéwna 6, dziala jako podmiot
uprawniony do badania sprawozdan finansowych i zostal wybrany zgodnie z przepisami
prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania
spetniali _warunki do wyrazania bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z
mi przepisami prawa.

—
Marcin Kafanski Joanna Rajewska Bozena }_i)elihska
‘ I i ot P ki
Prezes Zarzgdu tonek Zarzgdu Czionek Zarzadu
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6. Informacje na temat stosowania przez emitenta zasad tadu korporacyjnego, o ktérych mowa w dokumencie ,,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect”.

Oswiadczenie MPL Verbum S.A. w przedmiocie przestrzegania przez spétke zawartych w zatgczniku nr 1 do Uchwaty Nr
795/2008 Zarzadu Gietdy z dnia 31 pazdziernika 2008 r. ,,Dobre praktyki spétek notowanych na NewConnect”,
zmienionych Uchwata Nr 293/2010 Zarzgdu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010r.
w sprawie zmiany dokumentu ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect”.

ZASADA TAK/NIE/NIE DOTYCZY KOMENTARZ

Spolka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke informacyjna, Emitent stosuje powyzsza zasadg poza

Zar6wno z Wykorzys-taniem tmdyq’jnycl? metod,‘jak ,i z uzyciem nowoczesnych czgécia dotyczaca transmisji obrad

techr?olog:ll oraz na]nowszycl? {Aat.zedzi komunikacji zapcwrlna;a&cych : §zybkf)§é, walnego zgromadzenia z

bezpiecernstwo oz .SZEIOkl i mtera.krywny dostep do mfo_rmaqx. Spollfar TAK wykorzystaniem sieci Internet. Zdaniem

korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewnié Emi K lizacii T

odpowiednia komunikacjg z inwestorami i analitykami, wykorzystujac w tym celu mitents oszt}t TR trarlls.mlsu

réwniez nowoczesne metody komunikacji internetowej, umozliwiaé moga znaczm'e Przekroczyc ich

transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, wymierne korzy$ci. InwesForzy de‘Q

rejestrowac przebieg obrad 1 upubliczniaé go na stronie internetowej. micli dostgp do istotnych informacji
dotyczacych walnych zgromadzen za
pomocy strony internetowej Emitenta

oraz raportoéw biezgcych.

Spétka powinna zapewnic efektywny dostep do informacji niezbednych do oceny TAK

sytuacji i perspektyw spolki oraz sposobu jej funkcjonowania.

Spolka prowadzi korporacyjna strong internetows i zamieszcza na niej: TAK

3.1. podstawowe informacje o spolce 1 jej dzialalnosci (strona startowa),

3.2. opis dzialalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju dzialalnosci, TAK

2 kt6rej emitent uzyskuje najwiecej przychodéw,
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3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z okresleniem pozycji
emitenta na tym rynku,

Ze wzgledu na poziom konkurenciji,
duze rozdrobnienie rynku i wynikajgce z
tego trudnosci w zdobywaniu informacji

TAK trudno jest okresli¢ pozycj¢ Spotki na
rynku.
3.4. zyciorysy zawodowe czlonkéw organéw spolki, TAK
3.5. powzigte przez zarzad, na podstawie oéwiadczenia czlonka rady nadzorczej, TAK
informacje o powiszaniach czlonka rady nadzorczej z akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogélnej liczby gloséw
na walnym zgromadzeniu sp6iki,
3.6. dokumenty korporacyjne spotki, TAK
3.7. zarys planéw strategicznych spotki, TAK
Emitent nie publikuje prognoz
3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezacy rok obrotowy, finansowych. W przypadku podjecia
wraz z zalozeniami do tych prognoz oraz korcktami do tych prognoz (w TAK decyzji o publikacji prognoz Emitent
przypadku gdy emitent publikuje prognozy), opublikuje prognozy na swojej stronie
internetowe;j.
3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gléwnych akcjonariuszy oraz TAK
akcji znajdujacych si¢ w wolnym obrocie,
3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna w spolce za relacje TAK
inwestorskie oraz kontakty z mediami,
Strona2z 8
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3.11. (skreslony)

3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe,
TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych,
dat walnych zgromadzed, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz TAK
konferenciji prasowych,

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyplata dywidendy,
oraz innych zdarzed skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw oraz zasad przeprowadzania tych TAK
operacji. Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajacym
podjecie przez inwestorow decyzji inwestycyjnych,

3.15. (skreslony)

Zdaniem Emitenta publikacja pytan
3.16.pytania  akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, akcjonariuszy moglaby naruszy¢ ich
zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na NIE

- interesy.
zadawane pytania,

3.17. informacje na temat powodéw odwolania walnego zgromadzenia,

zmiany terminu lub porzadku obrad wraz z uzasadnieniem, TAK
3.18. informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach TAK
zarzadzenia przerwy,
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3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spélka podpisala umowe Zgodnie z regulaminem ASO
o $wiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, TAK Spotka nie ma juz obowigzku

adresu strony internetowej, numerow telefonicznych oraz adresu

- posiadania Autoryzowanego Doradcy.
poczty elektronicznej Doradcy,

3.20. Informacj¢ na temat podmiotu, ktéry pelni funkcje animatora akejt TAK
emitenta,
3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) sp6lki, opublikowany TAK

w ciggu ostatich 12 miesiecy,

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane w sposéb
umozliwiajacy latwy dostgp do tych informacji. Emitent powinien dokonywaé
aktualizacji informacji umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku TAR
pojawienia si¢ nowych, istotnych informacji

lub  wystapienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej, aktualizacja powinna zostaé przeprowadzona niczwlocznie.

Spotka prowadzi korporacyjna strong internetows, wedlug wyboru emitenta, w
4. | jezykn polskim lub angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny byé TAK
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w tym samym jezyku, w
ktorym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami obowiazujacymi emitenta.
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Spélka  powinna prowadzié polityke informacyjna  ze  szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb inwestoréw indywidualnych. W tym celu Spélka, poza
swoja strona korporacyjna powinna wykorzystywa¢ indywidualna dla danej spotki
sekcje relacji inwestorskich znajdujaca na stronie www.GPWinfoStrefa.pl.

NIE

W opinii Spétki inwestorzy majg
zapewniony wystarczajacy dostep do
informacji poprzez dziat ,relacje
inwestorskie” na stronie internetowe;j
www.verbum.com.pl

Emitent powinien utrzymywa¢ biezace kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem umozliwienia mu prawidlowego wykonywania
swoich obowiazkéw wobec emitenta. Spolka powinna wyznaczy¢é osobe
odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradca.

TAK

Zgodnie z regulaminem ASO Spotka nie
ma juz obowigzku posiadania

Autoryzowanego Doradcy.

W przypadku, gdy w spolce nastapi zdarzenie, ktére w ocenie emitenta ma
istotne znaczenie dla wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich
obowiazkéw, emitent niezwlocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradce.

TAK

Zgodnie z regulaminem ASO Spétka nie
ma juz obowiazku posiadania
Autoryzowanego Doradcy.

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do wszelkich
dokumentéw 1 informacji niezbednych do wykonywania obowiazkéw
Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Zgodnie z regulaminem ASO Spétka nie
ma juz obowiazku posiadania
Autoryzowanego Doradcy.

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tacznej wysokosdi wynagrodzer wszystkich czlonkow
zarzadu i rady nadzorczej,

TAK
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9.2. Informacj¢ na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy
otrzymywanego od emitenta z tytulu $wiadczenia wobec emitenta uslug w

kazdym zakresie.

NIE

Wynagrodzenie Autoryzowanego
Doradcy jest regulowane w Umowie i
jest kwestia poufna. Emitent nie moze

podawac tych danych bez zgody

Autoryzowanego Doradcy.
Zgodnie z regulaminem ASO Spotka nie
ma juz obowiazku posiadania
Autoryzowanego Doradcy.

10.

Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczyé w obradach walnego
zgromadzenia w skladzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi
na pytania zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

11

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspolpracy Autoryzowanego Doradcey,
powinien organizowa¢ publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami
i mediami.

NIE

Spétka bedzie organizowac spotkania z
inwestorami, analitykami i mediami,
jesli tylko okaze sig¢ to konieczne dla
usprawnienia komunikacji z rynkiem

kapitatowym. Spotka nie wyklucza
zmiany tego stanowiska w przysztosci.

Uchwala walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru
powinna precyzowaé ceng emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowiazaé
organ do tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru,
w terminie umozliwiajacym podjecie decyzji inwestycyjne;j.

TAK

Uchwaly walnego zgromadzenia powinny zapewniaé zachowanie niezbednego
odstepu czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia
korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sa prawa akcjonariuszy wynikajace z
tych zdarzen korporacyjnych.

TAK
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13a.

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od akcjonariusza posiadajacego
co najmniej polowg kapitatu zakladowego lub co najmniej polowe ogéhu gloséw
w spoélce, informacji o zwolaniu przez niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spétek handlowych,
zarzad emitenta niezwlocznie dokonuje czynnosci, do ktorych jest zobowiazany
w zwiazku z organizacja i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada ta
ma zastosowanie rowniez w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwolania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie
art. 400 § 3 Kodeksu spolek handlowych.

TAK

14.

Dzienl ustalenia praw do dywidendy oraz dzied wyplaty dywidendy powinny by¢
tak ustalone, aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byl mozliwie najkrétszy, a w
kazdym przypadku nie dluzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dluzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga szczegélowego uzasadnienia.

TAK

Uchwala walnego zgromadzenia w sprawie wyplaty dywidendy warunkowej
moze zawieraé tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastapi przed
dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK
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Wszelkie istotne informacje majace
Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od zakonczenia wplyw na biezgcg dziatalnoéé Emitenta
miesigca. Raport miesigczny powinien zawierac co najmniej: beda publikowane w formie raportow
e informacje na temat wystapienia tendencji i zdarzen w otoczeniu biezacych i okresowych oraz
rynkowym emitenta, ktére w ocenie emitenta mogg mie¢ w przyszlosci publikowane na stronie intetnetowej
istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw finansowych Emitenta,
16. emitenta,
® zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w
trybie raportu biezacego w okresie objetym raportem, NIE
* informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka realizacja, choéby
w czgscl, miala miejsce w okresie objetym raportem,
* kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace mie¢ miejsce w
nadchodzacym miesiacu, ktére dotycza emitenta i sa istotne z punktu
widzenia intereséw inwestorow, w szezegdlnosci daty publikacji
raportéw okresowych, planowanych waloych zgromadzen, otwarcia
subskrypeji, spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikagji raportu analitycznego.
W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku informacyjnego
okreslonego w Zalaczniku nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu
Obrotu (,,Informacje biezace i okresowe przekazywane w alternatywnym TAK
16a. | systemie obrotu na rynku NewConnect”) emitent powinien niezwlocznie
opublikowa¢, w trybie wlasciwym dla przekazywania raportéw biezacych
na ry| wConnect, informacje wyjaéniajaca zaistnialy sytuacje.

/ -
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Marcin Katariski
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